
(कार्ाालर् प्रमुखसंग उजुरी गरी सूचना माग गने ढांचा) 

 

मममि : ........................................ 

श्रीमान् कार्ाालर् प्रमुखजु्य 

................................................ कार्ाालर् 

.............................................. | 

मिषर् : सूचना उपलव्ध नगराउने वा गलत सूचना उपलव्ध गराउने सूचना अधधकारी उपर कारबाही गरी 

माग गरेको सूचना पाउं भने्न बारे| 

महोदर्,  

           उपरु्ाक्त सम्बन्धमा म/हामी मनिेदकले र्स कार्ाालर्का सूचना अमिकारीलाई सम्बोिन गरर मममि 

.............................. मा िपमसलमा उल्लिल्लखि मििरण एिम् िथ्याङ्क सूचना माग गरी मनिेदन गरेकोमा सो मनिेदन दिाा 

गनुा भएन | ऐनको म्याद १५ मदन मभत्र सूचना उपलव्ि गराउनु भएन | गलि िा अपुरो सूचना उपलव्ि गराउनु भर्ो| 

र्सरी सूचना माग गरेको मनिेदन दिाा नगरेर, सूचना उपलव्ि नगराएर, गलि िा अपुरो सूचना उपलव्ि गराएर 

मनजले नेपालको संमििान को िारा २७ मा प्रत्याभूि सुचनाको हक एिम् सुचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा 

३ अनुसारको हकमा आघाि पुराएकोले सूचना माग गरेको सम्बल्लन्धि मनिेदन नै दिाा नगने, सूचना उपलव्ि 

नगराउने, गलि िा अपुरो सूचना उपलव्ि गराउने सूचना अमिकारीलाई कारिाही गरर माग गरेको सुचनाको 

प्रमामणि प्रमिमलमप उपलव्ि गराई मदनु हुन र्ो मनिेदन गदाछु| उल्लिल्लखि सूचना उपलव्ि गराउँदा लागे्न कानुन 

िमोमजमको शुल्क िुझाउन िर्ार छु | 

माग गररएको सूचना  

१............................................................................................................................... | 

 

२............................................................................................................................... | 

 

                                                      मनिेदक 

                                                         ............................... 

नाम :- 

ठेगाना : -  

फोन:- 

इमेल:- 


